EXPUNERE DE MOTIVE

Prezenta propunere legislativd are ca scop includerea in cadrul
Legii nr. 7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, a unor prevederi
aplicabile functionarilor publici din cadrul Consiliului Legislativ —
organ consultativ de specialitate al Parlamentului, referitoare la
posibilitatea ca, dupd depunereca cererii st a documentelor de
pensionare, acestia sd-si poatd desfisura activitatea pinad la
comunicarea deciziei de pensionare.

Potrivit prevederilor art.69 din legea mai susamintitd, raportul de
munci inceteazd de drept la data comunicarii deciziei de pensionare a
functionarului public parlamentar, pentru limitd de vérstd sau
invaliditate, prevedere care insd nu este aplicabild si functionarilor
publici din cadrul Consiliului Legislativ, asimilati functionarilor
parlamentari si care ar trebui sd beneficieze de aceleasi conditii de
pensionare ca $i acestia.

Or, in prezent, functionarilor Consilului Legislativ le inceteazi
contractul de munca la data indeplinirii conditiilor de pensionare,
respectiv la data indeplinirii vérstei standard si a stagiului minim de
cotizare, deci inainte de comunicarea deciziei de pensionare, ceea ce
constituie, evident, o inegalitate de tratament fa{d de membrii

structurilor de specialitate din aparatul Camerei Deputatilor si al



Senatului. Acesta cu atdt mai mult cu cat, conform art. 94 alin. (2) din
Legea nr. 7/2006, perioada in care functionarii publici din cadrul
Consiliului Legislativ isi desfdsoard activitatea in cadrul acestei
institutii ,,constituie vechime in structurile Parlamentului.”

Pentru o corelare a dispozitiilor legale susamintite, consideram
necesar ca in cuprinsul art.94 alin.(1) din Legea nr.7/2006, care
aratd ce prevederi din acea lege se aplicd functionarilor publici de la
Consiliul Legislativ, sa fie inclus si art.69 care, prin dispozitiile sale,
face referire la incetarea de drept a raporturilor de muncid la data

comunicirii deciziei de pensionare.




